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1. Kokouksen
avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja

Jarmo Partanen avaa kokouksen
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2. Kokouksen
jarjestaytyminen

Valitaan kokoukselle

puheenjohtaja ja sihteeri
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@c000000 3. Poytakirjantarkastajien
ja &ddntenlaskun
valvojien valitseminen

Valitaan 2 poéytdkirjantarkastajaa ja
2 ddntenlaskun valvojaa

Léhelld ja ldsna



4. Kokouksen laillisuuden
toteaminen

Todetaan yhtidjarjestyksen
mukainen vaatimus ja toteutustapa

Léhelld ja ldsna |



5. Lasnd olevien
totfeaminen ja
Adniluettelon
vahvistaminen

Todetaan kokouksessa edustettuna
olevien osakkeiden madrd ja
vahvistetaan ddniluettelo

Léhelld ja ldsna



6. Vuoden 2018
tilinpadatoksen,
toimintakertomuksen ja
tilintarkastuskertomuksen
esittfdminen

Toimitusjohtaja Pasi Sydanlammin
katsaus vuoteen 2018

Léhelld ja ldsna



VUOSI 2018

Kannattava kasvu jatkui

Lainakannoissa kasvua moninkertaisesti
markkinaan verrattuna

Palveluiden saatavuuteen investointeja

- Toimintamme vahvistui Suomen merkitt&vimmissé
kasvukeskuksissa pddkaupunkiseudulla, Oulussa ja Turussa

- Ofimme kayttéon OmaVahvistus-tunnuslukusovelluksen ja
pankin innovoiman OmaKonttori-sovelluksen

Monipuolistunut varainhankinta

- Laskimme liikkeeseen 100 milj. euron katetun
joukkovelkakirjalainan

Uusia sopimuksia tukemaan yritysten
kilpailukykya

Listautuminen Helsingin porssin paalistalle

Korkea asiakastyytyvdisyys

Tyytyvdisyys palveluun :
kokonaisuutena I
Tyytyvdisyys omaan :
konttoriin I
Tyytyvdisyys omaan :
yhteyshenkil66n )

Tyytyvdisyys :
kokonaisuutena I
Henkilésté nGkee OmasSp:n |
tulevaisuuden pos:fuwsena |

Henkil6sté on sitoutunut :
muutokseen )

omadp
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Avainlukuja

Liiketoiminnan tuotot Tulos ennen veroja Vertailukelpoinen tulos

ennen veroja

76,0 EUR mil]. 25,0 EUR milj. 26,2 EUR mij.

Tilikaudelta 1-12/2018 Tilikaudelta 1-12/2018 Tilikaudelta 1-12/2018

Kulu-tuottosuhde Taseen loppusumma Henkiloston Ikm

62,2 % 2 915 evrmi 288

Tilikaudelta 1-12/2018 Tilikaudelta 1-12/2018 Keskimddrin, Tilikaudelta 1-12/2018
Henkiloston tyytyvdisyys Asiakkaita Asiakastyytyvdisyys
4,3/5 136 100 4,3/5
Tyytyvaisyys pankkiin kokonaisuutena Henkildasiakkaita 83 %, Tyytyvdisyys pankkiin kokonaisuutena,
12/2018 —henkildstokysely yritysasiakkaita 17 % Parasta palvelua 12/2018-tutkimus

omadp
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Lilkketoiminnan kokonaistuottojen kasvu ja fuloksentekokyky

Liiketoiminnan kokonaistuotot, milj. euroa

Tulos ennen veroja, milj. euroa

76,0

74,1
1.9
60,3
54,4 24,2

% 21,2

49,4
365 N 39,3

2015 2016 2017 2018

M Korkokate [ Liikketoiminnan muut tuotot
B Palkkiotuotot ja —kulut Rahoitusvarojen ja —velkojen
nettotuotot

Lahde: OmaSp

10

Kulu- 58,9 %
tuotto-

suhde

30,4

25,0
20,6

2015 2016 2017 2018

m Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot. Rahoitusvarojen ja -velkojen
Nettotuotot vastaa vuosina 2015-2018 tilinpdd&toksissé erien
"Kaupankdynnin nettotuotot” ja "Sijoitustoiminnan nettotuotot
Summaa.

omadp
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TCISGe n ke h”-ys Laajentuminen p&dkaupunkiseudun,

Turun ja Oulun talousalueille,
listautuminen Helsingin porssin pddlistalle

S-Pankin pk-yritys- sek& maao-
ja mets&talousliiketoiminnat

SAV-rahoitus 2,915
. Taseen loppusumma, mrd. euroa Joroisten Osuuspankki 2,727
Pyh&seldn Osuuspankki
Suodenniemen Sadstépankki 2151

Etel&-Karjalan S&dastépankki

Kantas&adstépankki 1,935
1,618
Parkanon S&dastépankki
+ 26,8 % +6,9 %
Toysan S&dstépankin ja
Kuortaneen S&dastépankin fuusio 0,745

‘ 0,361 0,393

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Omasp syntyy Kasvu valtakunnalliseksi pankiksi Toiminnan kehitté&minen
Ennen vuotta 2009 2013-201¢6 2017-
+  Sadstépankkitoimintaa +  Laajentuminen valtakunnalliseksi pankiksi < 2017 Kansainvdlinen luottoluokitus (S&P)
vuodesta 1875 fuusioiden ja yritysostojen kautta . 2017 Henkildstaanti
2009-2012 + OmaMobiili-mobiilipankki -+ 2017 Kiinnitysluottopankkitoiminta alkaa

+  Toiminta jatkuu OmaSp - - Digitaalisten asiakaspalvelujen voimakas .

! ! ! 2017 Kaupanké&ynnin aloitus joukkovelkakirjalainoilla Helsingin pdrssissé
brandin alla kehittéminen

+ 2018 Digitaalisten palveluiden kehittdminen OmaKonttori- ja
OmaVahvistus-mobiilisovellukset, OmaAllekirjoitus-palvelu, séhkdinen
ajanvaraus

11 Léhde: Omasp + 2018 Listautuminen Helsingin pdrssin pddlistalle OI I I a (fI)D

Lahelld ja lasna



Vahvat ndytdt verrokkiryhmdassadn

Kulu-tuottosuhteen keskiarvo, 2016-20182 Kokonaispadoman tuotto (ROA) keskiarvo

Taseen loppusumman keskimddrdinen
2016-20182)

vuotuinen kasvu, 2016-2018

16,4
7 84,1% 0.83%
73,4% 77.6% 77 7%
69.6% 70,4% "0
11,3% 58,9%
0.50% 0,51%
0,46% ‘
0,40%
60% 6,4 % 0,28%
0,23%
40%
21%
2%
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1) Vermrokkiryhmdan keskiarvo sis@ltaid seuraavat pankit: Aktia, OmasSp, POP-Pankit, S-Pankki, Sadstdpankkilitto ja Alandsbanken

2) OmasSp:nkeskiarvo yhtion vuosikerftomuksesta, muiden yhtididen keskiarvo Finanssivalvonnalta. Vuoden 2018 luvut ovat yhtididen O m a Cs—lb

omistamateriaaleista, Finanssivalvonnalta sek&d OmasSp:sta.
Lahelld ja lasna
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Arvoa omistqjille

Maksetun osingon kehitys 2009—2018: @ @ e @

4500 000 €
4000 000 €
3500 000 €
3000 000 €
2500 000 €
2000 000 €

1500 000 €
1000 000 €
500 000 € I
- € = = = = ||

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Maksettu osinko yhteensd 150000 € 150000€ 150000€ 150000€ 252000€ 693000€ 1478400€ 1575982€ 2112342 € 4141900 €

Osakkeiden vertailukelpoinen
lukumaara TP 5000000 5000000 5000000 5000000 8400000 23100000 23100000 24548000 25087 200 29 585000

Osinko/osakkeiden
vertailukelpoinen lukumadrd 0,03€ 0,03 € 0,03 € 0,03 € 0,03 € 0,03 € 0,06 € 0,06 € 0,08 € 0,14€

HUOM!

Vuoden 2018 luku perustuu

hallituksen ehdotukseen

omadp
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Taloudelliset tavoitteet, osinkopolitikka ja 2019 ohjeistus

Hallitus on vahvistanut syyskuussa 2018 seuraavat taloudelliset tavoitteet

10-15 %:n vuotuinen liiketoiminnan kokonaistuottojen kasvu nykyisissé vallitsevissa

LG markkinaolosuhteissa (tofeuma vuonna 2018 3 %)

Kannattavuus - Kulu-tuottosuhde alle 55 % (toteuma vuonna 2018 62 %)

Oman
pddoman tuotto

- Oman padoman tuotto (ROE) yli 10 % pitkdlla tahtGimelld (foteuma vuonna 2018 8 %)

LGN [CIHITIES - Ydinpddomasuhde (CET1) vdhintaan 16 % (toteuma vuonna 2018 18 %)

Osinkopolitiikka

- Yhtién tavoitteena on maksaa tasaista ja kasvavaa osinkoa, vahintddn 20 prosenttia nettotuloksesta.
- Hallitus endottaa, ettd vuodelta 2018 vahvistettavan tilinpadtdksen perusteella maksetaan osinkoa 0,14 euroa jokaiselta
jokaiselle vuodelta 2018 osinkoon oikeuttavalle osakkeelle.

Tulosohjeistus vuodelle 2019

Kannattavan kasvun jatkuessa yhtid arvioi, ettd konsernin vuoden 2019 vertailukelpoinen tulos ennen veroja kasvaa
edelliseen tilikauteen verrattuna. Samalla vuoden 2019 tuloksen ennen veroja arvioidaan kasvavan edelliseen
filikauteen verrattuna.

omadp
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Oma Saastopankki Oyj
Tilintarkastaja Juha-Pekka Mylén, KHT

29.4.2019




Tilikauden 2018 tilintarkastus

KPMG on

tarkastanut
kaikki
konsernitilinp&aa- RAPORTOINTI HALLITUKSELLE
tokseen ~ _
yhdistellyt yhtiot Tilintarkastussuunnitelma vuodelle 2018

Yhteenveto tilikauden 2018 tilintarkastuksesta

ﬂlﬂl EU:n .tilintarkastus_as_etuksen (537/2014) 11 artiklan
mukainen raportointi hallitukselle.
Oma Saastopankki
Erityisasiantuntijoita: Oyj:n
IFRS standardit tilintarkastus
Rahoitusinstrumentit
Tietojarjestelmat

Verotus

Saannol-
liset
tapaamiset
johdon
kanssa

m 2019 KPMG Oy Ab, a Finnish limited liability company and a memberfirm of the KPMG network of independentmember firms affiliated with KPMG Interational Cooperative, a Swiss entity. All rights reserved 16
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Tilintarkastuksen kannalta keskeiset
seikat 2018

Saamiset asiakkailta - arvostus Sijoitusomaisuuden arvostus

Taloudelliseen raportointiin liittyva
kontrolliymparisto ja
tietojarjestelmat

PPPPPPPP




Lausunnot

LAUSUNTONAMME ESITAMME, ETTA

— Konsernitilinpaatés antaa oikean ja riittavan kuvan konsernin taloudellisesta asemasta seka sen
toiminnan tuloksesta ja rahavirroista EU:ssa kaytt6on hyvaksyttyjen kansainvalisten tilinpdatdsstandardien
(IFRS) mukaisesti,

— Tilinpaatds antaa oikean ja riittdvan kuvan emoyhtion toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta
Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien saannésten mukaisesti ja tayttaa
lakisdateiset vaatimukset.

MUUT LAUSUNNOT

— Toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja toimintakertomus on laadittu
toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien saannosten mukaisesti.

D Cl ificatit KPMG Confi
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/. Tilinp&datdksen
vahvistaminen

Paatosehdotus:

Vahvistetaan tilinpadatds

Léhelld ja ldsna |



8. Taseen osoittaman
voiton kdyttdminen ja
osingonmaksusta
pAaattdminen

Padatosehdotus: Hallitus ehdottaaq,
ettd tilikaudelta 2018 maksetaan
osinkoa 0,14 euroa osakkeeltq,
tasmaytyspdivaksi ehdotetaan
2.5.2019 ja maksupdivaksi
9.5.2019

Léhelld ja ldsna |



9. Vastuuvapaudesta
pAdttdminen
hallituksen jasenille ja

toimitusjohtajalle




10. Hallituksen jasenten
palkkioista padttdminen

Osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan
pj. Raimo H&rma esittelee
nimitystoimikunnan esityksen:

Léhelld ja ldsna



PGatosehdotus hallituksen jGsenten palkkioista ja
hallituksen puheenjohtaja Jarmo Partasen
ylimaardisesta palkkiosta:

Hallituksen jGsenten palkkiot:

Vuosipalkkiot:

* puheenjohtaja 43 000 €

+ Varapuheenjohtaja 26 000 €
« JGsen 16 000 €

Kokouspalkkiot:
+ 1000 €/kokous
+ 500 €/etdkokous ja valiokunnan kokous

Hallituksen puheenjohtaja Jarmo Partasen ylimadaréinen palkkio:
+ Kahden kuukauden palkkaa vastaava maadré eli 48 106 €

omadp
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11. Tilintarkastajan
palkkiosta p&attdminen

Paatosehdotus: Tilintarkastajalle
maksetaan palkkio kohtuullisen
laskun perusteella

Léhelld ja ldsna



12. Hallituksen
jasenten lukumadardstd
padattaminen

Paatosehdotus: Hallituksen jGsenten
lukumadrdksi vahvistetaan
seitsemdn jasentd

Léhelld ja ldsna



13. Hallituksen
jGsenten valitseminen

Osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan
pj. Raimo H&rma esittelee
ehdokkaat:

Léhelld ja ldsna



Ehdotetaan, ettd hallituksen jGseniksi valitaan vuudelleen
heiddn suostumuksellaan nykyiset hallituksen jasenet

Aila Hemminki Aki Jaskari Timo Kokkala

omadt
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Ehdotetaan, ettd vudeksi hallituksen jaseneksi
valitaan hdnen suostumuksellaan

Jaana Sandstrom
Syntynyt 1963
Han on koulutukseltaan tekniikan tohtori ja véaitellyt tohtoriksi
aiheenaan strateginen johdon laskentatoimi.
H&n on johdon laskentatoimen professori Lappeenrannan
yliopistossa, jossa hdn hoitaa koulutuksen vararehtorin tehtavid.
Ennen vararehtorikausia hén toimi LUT-yliopiston

kauppakorkeakoulun dekaanina.

Luottamustoimista keskeisimmat ovat Eteld-Karjalan
osuuskaupan hallituksen varapuheenjohtajaja
Liikkesivistysrahaston hallituksen toinen varapuheenjohtaja.
Akateemisista luottamustoimista keskeisin on jasenyys European
Foundation for Management Development (EFMD) EPAS-
akkreditointien boardissa.

omadp
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14. Tilintarkastajan
valitseminen

Paatosehdotus: Tilintarkastajaksi
valitaan tilintarkastusyhteis®
KPMG Oy Ab
pdadvastuullisena filintarkastajana
KTM, KHT Fredrik Westerholm

Léhelld ja ldsna



15. Osakkeen-
omistajien
nimitystoimikunnan
tydjarjestyksen
muuttaminen

Paatosehdotus: Osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan jasenille
maksetaan kokouspalkkiona

1 000 €/kokous

Léhelld ja ldsna



16. Kokouksen
pAaattminen

Puheenjohtaja p&attad kokouksen

Léhelld ja ldsna |
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